
කෘෂිකර්ම, ඉඩම්, ලාරිමාර්ග, ධීලර, වත්ල නි඿්පාදන ශා සවෞඛ්‍ය වශ සග ිජනන වවලර්නන මමා්‍යාව඾ය 

(බව්නාහිර පෂා්‍)  

වත්ල නි඿්පාදන ශා සවෞඛ්‍ය සදපාර්්‍සම්්තුවල (බව්නාහිර පෂා්‍) 

වත්ල පා඼න පුහුණු මනයව්ාානය - සක ටසදණියාල 

කිරිඟල පා඼න වශායක වශ පශු වම්පත් ්‍ාක්඿ණ ශිල්පී (NVQ4) පුහුණු පාඨමා඼ා වඳශා  

ආධුනිකයි්ත බඳලා ගැනීම - 2025 

 
ක ොටකෙණියාල, වත්ල පා඼න පුහුණු මධ්‍යවථාානය, බවථනාහිර පෂාත් වත්ල නි඿ථපාෙන ශා කවෞඛ්‍ය කෙපා්තමකන්තුවල යටකත් 

පරිපා඼නය ලන වත්ල පා඼නය ශා ඒ ආශ්‍රිම ෂේක඿්‍ර වහශා පුහුණු ශා ලයාප්ති ක  ටතුුව දු ක  රන පෂාත් රා‍ය ආයමනයකි. කමම 

ආයමනය මෘතීයි  ශා ලෘත්තීය අධ්‍යාපන ක ොෂන඿්ත වවාල යටකත් යායාපංචිය ය ඼බා ‍ා ක  ලෘත්තීය සලව඼මා 04 ලන මට්ටම වහශා 

ප්‍රතීමනය ඼බා දුටී. කමම ආයමනය විදු්ත පලත්ලනු ඼බන එෂේ අවුරු ක ප෕්තණ  ාලීන, කිරිගල පා඼න වශාය  වශ පශු වනපත් 

මාෂේ඿ණ ශිල්පී පුහුණු පාඨමා඼ා වහශා සු කසු න඼ත් ශ්‍රී ඼ාචිකි , අවිලාශ  අකප්තිෂේ඿ යි්තකග්ත අය කනපත්  ැහලනු ඼ැකේ.   

01. ආධුනි යි්ත බහලා ගැනීම. 

* අලම සු කසු න 

I. අය කන රු අ.කපො. ව. (වා.කපෂ) විවාගය අලම වනමාන 02 කි්ත දුචිශ඼, ගණිමය වශ විෙයාල යන වි඿ය්ත වහිමල වි඿ය්ත 06 කි්ත 

එ ලර වමත් වී  කබිය තුුවය. 

II. අය කන රු අය කනපත් වාරග්තනා අලව්ත ංනය ලන විට ලයව අවුරු ක 18ට ලැඩි ශා අවුරු ක 35ට අඩු යශපත් මානදු  ශා  ායි  
කවෞඛ්‍යකය්ත කශබි අකයසල විය තුුවය. 

02. පුහුණුල වහශා බහලා ග්තනා ක්‍රමකදෙය 

I. පුහුණු පාඨමා඼ා කෙක ්ත ලැඩි කෙකනසල අය කන  රන පුහුණු පාඨමා඼ාල පෂමුල ආරනව  රන අමර අකනෂේ පුහුණු පාඨමා඼ාල 

පසු  ාළීනල ආරනව ක ක්ත. 

II. පුහුණු පාඨමා඼ාල්ත වහශා ක්තලාදු  දුසු්ත 20 ෂේ ශා අක්තලාදු  දුසු්ත 20 ෂේ බහලා ගැක්ත. 

අය කන රුල්ත වචිඛ්‍යාල පාඨමා඼ාලට ඇුවෂත්  ර ගම ශැකි වචිඛ්‍යාල ්ෂේමලා ඇ ක අලවථාාල  අලම සු කසු න වපුරා ඇ ක 

අය කන රුල්ත වනමුඛ්‍ පරීෂේ඿ණයෂේ වහශා ්ංරිපත් විය තුුවය. 

III. වනමුඛ්‍ පරීෂේ඿ණකය්ත ්ශෂම ඼සලණු ඼බා ග්තනා අය කන රුල්ත පාඨමා඼ාල්ත වහශා බහලා ගනු ඼ැකේ. 

03. අය කනපත් ්ංරිපත් කිරීන විවථමර 

I. බවථනාහිර පෂාත් වත්ල නි඿ථපාෙන ශා කවෞඛ්‍ය කෙපා්තමකන්තුව කලේ අඩවියට ිවවීීමකම්ත අොෂ අය කනපම බාගම  ෂ 

ශැකිය.(www.daph.wp.gov.lk) 

II. අය කනපම ්චිග්‍රීදු වා඿ාකල්ත වනප෕්තණ  ෂ තුුව අමර, නිදු ක඼ව වනප෕්තණ  රන ඼ෙ අය කනපත් යායාපංචිය  මැපෑක඼්ත පෂාත් 

අධ්‍යෂේ඿  ා්තයා඼ය, වත්ල නි඿ථපාෙන ශා කවෞඛ්‍ය කෙපා්තමකන්තුවල (බවථනාහිර පෂාම), ලැයාවර, රාගම යන යාිවනය කලම කයොමු 

 ෂ තුුවය. 

III. කමම බහලා ගැනීමට අොෂ කලනත් කමොරුවරු 0332272214 යන  කර ාන අචි යට ඇමතීකම්ත ඼බාගම ශැකිය. 

IV. අය කනපත් වාර ග්තනා අලවාන ංනය 2025 ‍නලාරි 31 ලන ංන කද. 

04. වික඾්඿ ක ෝතකේදු 

i. පුහුණු පාඨමා඼ාල දුචිශ඼ වා඿ා මාධ්‍යකය්ත පලත්ලනු ඇම. 

ii. කමම පුහුණු පාඨමා඼ා ල඼ අධ්‍යයන  ටතුුව වහශා යන දුයු  වියෙන, බවථනාහිර පෂාත් වවාල මඟි්ත ෙරනු ඼බන අමර, ක්තලාදු  

පශසු නෙ පුහුණු ආයමනය මඟි්ත වපයනු ඇම. එකශත් පුහුණු  ා඼ය ුවෂදී ආශාරපාන, කවෞ ක  ශා අකනසලත් කපෞේගයා  වියෙන 

අවයාව඼ාන්්ත විදු්ත ෙැරිය තුුව කද. 



iii. කමෝරා ගනු ඼බන අවයාව඼ාන්්ත අවයාව ආයමනක  විනය ශා ආචාර ධ්‍්තම ල඼ට යටත්ල පුහුණුල අලව්ත  රන බලට කම්තම 

පුහුණු  ා඼ීමමාල වා්තා ල අලව්ත  රන බලට බැකහන ගිවිසුම ට අත්ව්ත  ෂ තුුවය. 

iv. පුහුණු  ා඼ය අලව්ත කිරීමට මත්කම්ත පුහුණුකල්ත ්ලත් ල්තක්ත නන එකමෂේ ඔහු කශෝ ඇය කලනුකල්ත බවථනාහිර පෂාත් වවාල 

මඟි්ත ෙැර෕ වියෙම ආපසු කගවීමට බැඳි දුටින අමර, ඒ වහශා ව෕ ඇප ගිවිසුම ට එෂඹිය තුුවය. 

V. පුහුණු  ා඼ය අලවානක දී පලත්ලනු ඼බන යාඛිම ශා ප්‍රාකයෝගි  පරීෂේ඿ණ ල඼දී වමත්ලන ආධුනි ය්ත වහශා NVQ-Level 04 

මට්ටකන වශ ක යෂේ නිසලත්  රනු ඼බන අමර, පුහුණුලට ආොෂ රැකියා ඼බා දීමට කමම කෙපා්තමකන්තුවල කශෝ පුහුණු ආයමනය 
බැඳී කනොදුටී. 

vi. අය කන රුල්ත කලනත් කිදු ක පාඨමා඼ාලෂේ වහශා යායාපංචිය  වී කනො කබිය තුුවය. 

 

පෂාත් අධ්‍යෂේ඿(බටහිර), 

වත්ල නි඿ථපාෙන ශා කවෞඛ්‍ය කෙපා්තමකන්තුවල, 

ලැයාවර, රාගම 

ංනය: 2025. 01.  

  



 

කිරිගල සග ිජප඼ වශායක වශ පශු වම්පත් ්‍ාක්඿ණ ශිල්පී පුහුණු පාඨමා඼ා වඳශා මයදුම්පත්‍රය  

වත්ල පා඼න පුහුණූ මනයව්ාානය, සක ටසදණියාල 

 අය කන රන පුහුණු පාඨමා඼ා 

 කිරිගල කගොවිප඼ වශාය   

 පශු වනපත් මාෂේ඿ණ ශිල්පී  
අය කන රන පුහුණු පාඨමා඼ා ්ංරිකය්ත ඇ ක ක ොටුල ුව඼ ව඼සලණු  ර්තන 

1. මු඼සලරු වහිම නම: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

2. වනප෕්තණ නම : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

3. ‍ා ක  ශැඳුනුනපත් අචි ය : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

4. උප්ත ංනය: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

5. වථත්‍රීපුරු඿වාලය: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

6. යාිවනය: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

7. මල/ිවයා/වාර රුකේ විවථමර 

මු඼සලරු වහිම නම : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

‍ා.ශැ.අචි: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

රැකියාල : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

8. ඇමුවන විවථමර 

 කර ාන අචි  : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

WhatsApp අචි ය :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

විෙුත් මැපෑ඼ : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

9. අධ්‍යාපන සු කසු න: අ.කපො.ව (වා.කපෂ) ප්‍ර කල඼ 

ලවර  

වි඿ය 
 

වාමා්තාය 
 

වි඿ය 
 

වාමා්තාය 
 

    

    

    

    

    

    
 

10. පශු වම්පත් ක්ස඿ේත්‍රසේ  නන්තදුල 

වත්ත්ල පා඼නය ිවළිබහ පෂපුරුේෙ (ඇත්නන) : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

඼බා ඇ ක කලනත් පශු වනපත් පුහුණුලෂේ (ඇත්නන) : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  



කමම පුහුණු පාඨමා඼ාල අය කන කිරීමට කශ්ුව. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

මා විදු්ත වපයන ඼ෙ ්ශම විවථමර වමය වශ නිලැරංය. වත්ල පා඼න පුහුණු මධ්‍යවථාාන කගොවිපක඼හි මාව ශය   ා඼යෂේ වශ 

කලනත් කගොවිප඼  මාව ශය   ා඼යෂේ ක්තලාදු  කශෝ අක්තලාදු  පුහුණුල ඼බා ගැනීමට මම  ැමැත්කමෂන. 

මම කමම අය කනපම වමඟ පශම වශ ක ල඼ ිවටපත් එලෂන. 

1. උප්තිපැ්තන වශ ක ක  ිවටපමෂේ 

2. ‍ා ක  ශැඳුනුනපකත් රිය කරු බ඼ප‍රක  ගම්ත බ඼ප‍රක  ිවටපමෂේ 

3. අ.කපො ව. වා/කපෂ වශ ක ක  ිවටපමෂේ 

 

අත්වන : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

ංනය : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   



Ministry of Agriculture, Lands, Irrigation, Animal Production & Health and Agrarian Development  
(Western Province) 

DEPARTMENT OF ANIMAL PRODUCTION & HEALTH (WESTERN PROVINCE) 
Animal Husbandry Training Centre, Kotadeniyawa 

Recruitment of Apprentices for the Training Courses of  
Dairy Farm Assistant & Livestock Technician (NVQ 4) –2025 

 
The Animal Husbandry Training Centre, Kotadeniyawa is a Provincial State Institution engaged in training and extension 
activities for Animal Husbandry and related fields administered under Western Provincial Department of Animal Production & 
Health. This institute has obtained registration under the Tertiary and Vocational Education Commission and has accreditation 
for National Vocational Qualification Level 04 for above training courses. Applications are invited from qualified unmarried Sri 
Lankan candidates for the one-year full time Dairy Farming Assistant and Livestock Technician, training courses conducted by 
this institute. 
 
01. Recruitment of Apprentices 
Minimum qualifications 
i. Applicants should have passed the G.C.E. (O/L) examination in six subjects inclusive of Sinhala Mathematics and Science 
with a minimum of 02 credit passes at one sitting. 
ii. Applicants should be over 18 years and below 35 years of age and should be mentally and physically fit in health. 
02. Method of Recruitment for Training 
i. 20 resident and 20 non-resident students will be recruited for a training course. In case of the number of applicants exceed 
the number of that could be admitted, those with minimum qualifications should face an interview. 
ii. Applicants who obtain highest marks will be recruited for the course. 
03. How to forward applications: 

i. The training course for which the most of the candidates applied will start first, and the other training course will be started 
later. 
ii. The relevant application forms could be downloaded from the website of the Department of Animal Production 
& Health (www.daph.wp.gov.lk) 
iii. Application forms should be perfected in English language and duly completed forms should be sent by registered 
post to reach office of the Provincial Director, Department of Animal Production and Health (Western Province), 
Welisara, Ragama. 
iii. Other details regarding this recruitment could be obtained from Telephone number 0332272214. 
iv. Closing date of receiving applications will be 31st January 2025. 
04. Specific Conditions: 
i. The training courses will be conducted in Sinhala medium 
ii. All expenses for the studies of the course will be borne by the Western Provincial Council and hostel facilities too will be 
provided by the training institute. Nevertheless, food, physical and other personal expenses during the training period should 
be borne by the trainees themselves. 
iii. Selected trainees should enter into an agreement to the effect that they will adhere to the discipline and code of ethics 
during the training period and successfully complete the training session. 
iv. If a trainee withdraws from the training before the end of the term, he or she is bound to repay the cost borne by the 
Western Provincial Council and should enter into a security bond to the effect. 
v. A NVQ- Level 04 certificate will be issued for those apprentices who pass the written and practical tests at the end of the 
training period and the department or the training institute is not bound to provide jobs relevant to the training. 
vi. Applicants should have not been registered for any other course. 
 
 
Provincial Director (Western) 
Department Of Animal Production & Health 
Welisara, Ragama. 
   . 01. 2025 
 
 
  



Dairy Farm Assistant & Livestock Technician Training programme 
Animal Husbandry Training Centre, Kotadeniyawa. 

 Training Course apply 

 Dairy Farm Assistant  

 Livestock Technician  
Tick the box in front of the training courses applied for 

 
1. Name with Initials: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
2. Full Name: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
3. National Identity Card No : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
4. Date of Birth : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
5. Gender. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
6. Address: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
7. Parents/ Guardian details 
    Name with Initials: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
   Occupation: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
   NIC No: .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
8. Contact details: 
  Telephone No(s): . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
  WhatsApp No. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
  Email:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
9. Educational qualifications: GCE (O/L) Results 
   Year: . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

Subject Grade Subject Grade 

    

    

    

    

    

    
 

10. Interests to the field of livestock: 
Experience in farming (if any): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Any other Livestock trainings obtained (if any): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .  
Reasons for applying this training course . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . .  
Above particulars provided by me are true and accurate. I am willing to undergo the residential or non-residential 
training for the period of six months in Animal Husbandry Training Centre and  another six months in other livestock  
farm. I am sending copies of the following certificates along with this application. 
1. Copy of the Birth Certificate 
2. Copy of the National Identity card/ Driving License/ Passport 
3. Copy of the GCE O/L certificate 
 
Signature : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
Date : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 


